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 تؼشیف ثیوبسػتبى

وٌٌذُ ثِ آى،  تب ثیوبساى، هجشٍحبى ٍ افشاد ًبتَاى هشاجؼِ  یوبسػتبى هْوتشیي ٍاحذ اسائِ دٌّذُ خذهبت دسهبًی اػتث

 .دسهبى ؿًَذ

  ثیوبسػتبى هحیط ثْذاؿت

ثیوبسػتبى ٍ ثْذاؿت هحیط ثیوبسػتبى ؿبهل ولیِ الذاهبتی اػت وِ اص اًتمبل ػَاهل ثیوبسیضای هحیط خبسج ثِ داخل 

 ثبلؼىغ جلَگیشی هی وٌذ.

 ثیوبسػتبى هحیط ًظبفت

 وٌی سیـِ ثیوبسػتبى سٍصاًِ ًظبفت اص ّذف ٍ داسًذ ٍجَد هـبّذُ لبثل ّبی جشم دس ّب اسگبًیؼن هیىشٍ %90  

ػفًَی  ضذ هَاد ٍ ّب دتشجٌت هىبًیىی صدایی جشم ػذم كَست دس داؿت تَجِ ثبیذ . ثبؿذ هی ّب جشم ایي یبوبّؾ

 ..ًوبیذ اػوبل هٌبػت ثطَس سا خَد هیىشٍثی ضذ فؼبلیت تَاًٌذ ًوی وٌٌذُ

 :ؿًَذ هی تمؼین هٌطمِ ػِ ثِ ثیوبسػتبًْب اػبع ایي ثش 

 ( ٍوتبثخبًِ پزیشؽ ، پبٍیًَْب پشػتبسی ،  ایؼتابُهثلا ) ًذاسًذ ثیوبس ثب توبع وِ ّب ثیوبسػتبى اص هٌبطمی -1

 ًذاسًذ  ثبلایی حؼبػیت یب ًجَدُ ػفًَی وِ ثیوبساًی ًاْذاسی ّبی هىبى -2

 ثخؾ ٍ ًبسع ًَصاداى ًاْذاسی ثخؾ ، ٍیظُ ّبی هشالجت ثخؾ ، ؿذُ ػفًَی ثیوبساى یب ایضٍلِ ّبی ثخؾ -3

 .ٍ اتبلْبی ػول  دیبلیض

 یه اص هٌبطك یبد ؿذُ ثب ٍػبیل ّشدس ثیوبسػتبى ثبیؼتی دس  ػفًَت اًتـبس ٍ اًتمبل اص جلَگیشی جْتلزا 

  .گشدد ًظبفت جذاگبًِ

 ّبی ًظبفت دػتوبلدػتَسالؼول ثْذاؿتی دس هَسد وذ ثٌذی سًای تی ّب ٍ 

 ّب ثخؾ دس اػتفبدُ هَسد تی تفىیه ٍ ػبصی جذا

 ) هٌبطك یه ( پشػتبسی خبًِ ٍ ایؼتابُ آثذاس ٍ سختىيثشای اػتفبدُ دس  : ػفیذ سًگ ثِ تی دػتِ .1

 ) هٌبطك دٍ ( غیش ػفًَی ثیوبساى اتبق ٍ ػبلي ثشای اػتفبدُ دس  ثِ سًگ آثی : تی دػتِ .2

)  ٍ .... هشالجتْبی ٍیظُ –وبساى ػفًَی یث اتبق -اتبق ػول  –ثشای اػتفبدُ دس اتبق ایضٍلِ  صسد : ثِ سًگ تی دػتِ .3

 هٌبطك ػِ (
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 ًىبت هْن :

  تی هَسد اػتفبدُ دس ّش ثخؾ هی ثبیؼتی ثؼذ اص ّش ثبس اػتفبدُ ، وبهلا ؿؼتِ ؿذُ ، ضذػفًَی ٍ خـه ؿَد

 ٍ ػپغ آٍیضاى ؿَد تب اص ایجبد ثَ جلَگیشی ثِ ػول آیذ.

 .اص لشاسدادى تی ّب ثِ كَست هشطَة سٍی صهیي خَدداسی ؿَد 

  سٍص هی ثبیؼتی تؼَیض گشدد. 15ًخ تی ّبی هَسد اػتفبدُ ثِ فبكلِ ّش 

 

 دػتوبل ًظبفت ثخؾ ّب

 

 لؼوتْبی اداسی – اتبق اػتشاحت - آثذاسخبًِ – ایؼتابُ پشػتبسیتٌظیف ػفیذ:  (1

   - تبثلَّب ، تلَیضیَى ٍ یخچبل ّب - تلفي – كٌذلی ثیوبساى - تخت ثیوبساى تٌظیف آثی : (2

 تجْیضات پضؿىی - دسة ، دػتایشُ ٍ ؿیـِ ّب

 جْت ًظبفت ٍػبیل هَجَد دس اتبق ایضٍلِ ٍ ػفًَی اػتفبدُ هی ؿَد. تٌظیف صسد : (3

 

 جوغ آٍسی پؼوبًذّبی ثیوبسػتبًی         

 

 ثشای پؼوبًذّبی ػبدی ٍ غیش ػفًَی ػطل آثی ثب ویؼِ صثبلِ هـىی : (1

 ثشای پؼوبًذّبی ػفًَی ػطل صسد ثب ویؼِ صثبلِ صسد : (2

 ثشای پؼوبًذّبی داسٍیی ٍ ؿیویبیی ػطل ػفیذ ثب ویؼِ صثبلِ ػفیذ : (3

 ثشای پؼوبًذّبی تیض ٍ ثشًذُ ػفتی ثبوغ : (4

 ثشای وبغزّبی ثبطلِ: ثبوغ وبغزی صسد  (5
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ؿیفت وبسی ٍ تبسیخ سٍی ویؼِ صثبلِ ّبی صسد  –ًَؿتي ًبم ثخؾ ٍ تبسیخ سٍی ػفتی ثبوغ ٍ ًَؿتي ًبم ثخؾ 

 سًگ الضاهی اػت

 صهبى جوغ آٍسی پؼوبًذّبی ثیوبسػتبى

 پؼوبًذّبی ػفًَی ٍ غیش ػفًَی

 

اص حجن ظشف پش ؿذُ  4/3ؿیفت وبسی یب صهبًیىِ  پبیبىدس  یب ٍاحذ ػفًَی ٍ غیش ػفًَی دس ثخؾ پؼوبًذّبی -1

 جوغ آٍسی هی گشدد .         ثبؿذ

 صثبلِ هَجَد دس ثخـْب ثبیؼتی دس هَالغ صیش حتوبً ؿؼتِ ٍ ضذػفًَی گشدًذ: ػطل  -2

دس كَست  –صهبًی وِ وثیف ثَدى ظشف لبثل هـبّذُ ثبؿذ . ج  –صهبًی وِ ویؼِ صثبلِ ًـت داؿتِ ثبؿذ .   ة  -الف

صثبلِ اص هحلَل  ػطل ؿؼتِ ٍ ضذػفًَی گشدد . ثشای ضذػفًَی وشدى طجك ثشًبهِ ثخؾػذم ٍلَع هَاسد الف ٍ ة 

 دلیمِ ثب هحلَل توبع داؿتِ ثبؿذ.              10لیتش آة ( اػتفبدُ گشدد . ٍ حذالل  50لیتش ٍایتىغ ثب  1ٍایتىغ ) ثب سلت 

 

 اػت الضاهی صیش ًىبت سػبیت ّب صثبلِ ًمل ٍ حول ٍ آٍسی جوغ ٌّابم دس : تَجِ

 ٌّابم جوغ آٍسی صثبلِ ّباػتفبدُ اص دػتىؾ وبس دس  (1

 .ؿَد اػتفبدُ یىذیاش ّوشًگ داخل دٍویؼِ اص همبٍم صثبلِ ویؼِ ٍجَد ػذم كَست دس (2

 .ؿَد ثؼتِ ؿذى پش اص ثؼذ ّب ویؼِ دسة (3

 .ؿَد خَدداسی اویذا حجن وبّؾ جْت صثبلِ ّبی ویؼِ فـشدى اص (4

 .ثبؿذ ثؼتِ حتوبً تشالی دسة ٍ حول هَلت جبیابُ ثِ تشالی ٍػیلِ ثِ ّب صثبلِ آٍسی جوغ اص پغ (5

 .ؿَد خَدداسی صثبلِ حول ٌّابم دس آى ؿیشاثِ یب صثبلِ سیختي اص (6
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 ٍ ثشًذُضپؼوبًذّبی تی

جوغ آٍسی سٍص اص تبسیخ سٍی ػفتی ثبوغ گزؿتِ ثبؿذ  5اص حجن آى پش ؿذُ یب  4/3ػفتی ثبوغ ّب صهبًی وِ 

 .دسة آى ثِ جبیابُ صثبلِ اًتمبل هی یبثذ يؿذُ ٍ ثؼذ اص ثؼت

 پؼوبًذّبی داسٍیی ٍ ؿیویبیی

اص حجن ظشف پشؿذُ ثبؿذ یب یه ّفتِ اص تبسیخ سٍی آى گزؿتِ ثبؿذ  4/3پؼوبًذّبی داسٍیی ٍ ؿیویبیی صهبًیىِ 

 .یبثذجوغ آٍسی ٍ ثؼذ اص ثؼتي دسة ویؼِ صثبلِ ثِ جبیابُ صثبلِ اًتمبل هی 

 ثبوغ وبغزّبی ثبطلِ

اص حجن ثبوغ جوغ آٍسی ؿذُ ثؼذ اص ثؼتي دسة ویؼِ صثبلِ ثِ هحل لشاس گیشی وبغزّبی  4/3ثؼذاص پش ؿذى 

 .هی یبثذ   ثبطلِ اًتمبل 

 ًحَُ اًتمبل پؼوبًذّبی ثخؾ یب ٍاحذ ثِ جبیابُ صثبلِ

 ثِ ٍاحذ یب ثخؾ اص(  ؿیویبیی ٍ داسٍیی – ثبوغ ػفتی – ػفًَی غیش –ثؼذ اص جوغ آٍسی توبهی پؼوبًذّب ) ػفًَی 

آًشا دسٍى ثبوغ حول صثبلِ لشاس دادُ ٍ ثِ جبیابُ صثبلِ  ، اًتمبل هؼیش دس پؼوبًذ ؿیشاثِ سیضؽ اص جلَگیشی هٌظَس

 .یبثذ هی اًتمبل

 .اص ثخؾ یب ٍاحذ ثِ هحل ًاْذاسی وبغزّبی ثبطلِ اًتمبل هی یبثذ جوغ آٍسی ثبوغ وبغز ثبطلِثؼذ اص 

 

 ًحَُ لشاسگیشی پؼوبًذّب دس جبیابُ صثبلِ
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ٍ پؼوبًذّبی داسٍیی ٍ ؿیویبیی سا ثؼذ اص اًتمبل ولیِ پؼوبًذّب ثِ جبیابُ صثبلِ پؼوبًذّبی ػفًَی دس ثبوغ صسد 

ٍ پؼوبًذّبی غیش ػفًَی دس ثبوغ ػشهِ ایی ٍ ػفتی ثبوغ ّب دس اًتْبی جبیابُ سٍی  دس ثبوغ صسد اًتْبی جبیابُ

 .هیایشد صهیي لشاس

 

 ثخؾ ّب یدػتَسالؼول ثْذاؿتی دس هَسد ؿؼتـَ

 حوبم ّب ، ػیٌه ّب ، هحل ؿؼتي دػتْب ٍ ؿیشآلات

 

 

 

     

 

ٍایتىغ  لیتش 1% ) 0.5ثِ كَست سٍصاًِ تویض ؿًَذ ٍ جْت ًظبفت سٍتیي اص دتشجٌت) پبن وٌٌذُ( ٍ اص هحلَل ٍایتىغ   

لیتش آة( اػتفبدُ ؿَد. دس ٌّابم ؿؼتـَ ، ولیِ ؿیشآلات ، دٍؽ ٍ اتلبلات ؿؼتـَ ؿًَذ. ّوچٌیي جْت  10دس 

 ؿؼتـَ اص ثشع ًبیلًَی هخلَف حوبم اػتفبدُ ؿَد.

 ػٌگ تَالت ٍ وف تَالت

 

 

 

  

لیتش آة (  10لیتش ٍایتىغ دس  1% ) 0.5ثلَست سٍصاًِ ًظبفت ؿًَذ ٍ ثشای ًظبفت سٍتیي اص دتشجٌت ٍ هحلَل ٍایتىغ 

 اػتفبدُ ؿَد. جْت ًظبفت هی تَاى اص ثشع ًبیلًَی ٍ تی پلاػتیىی هخلَف تَالت اػتفبدُ ؿَد.
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 وف صهیي:

 

 

 

 

 دس ّش ؿیفت ثب اػتفبدُ اص تی ّبی ًخی  ٍ ثِ كَست حشوت هبسپیچی اص داخل اتبق ثِ ػوت ثیشٍى ٍ ثب هحلَل آة ٍ      

 10دس  لیتش ٍایتىغ 1% ) 0.5ٍایتىغ  دتشجٌت  ) پبن وٌٌذُ( ًظبفت ؿَد ٍ دس كَستی وِ ًیبص ثِ ضذػفًَی وشدى ثبؿذ

  اػتفبدُ گشدد.لیتش آة ( 

 .ؿًَذ ًظبفت سٍصاًِ تَسیْب ایي ٍ ثَدُ تَسی ثِ هجْض ثبیؼتی هختلف لؼوتْبی دس هَجَد وفـَسّبی ولیِ

 

 

 

 

 تَجِ : 

درٌّگام کار از لثاس هٌاسة ، دستکش 

 ُ شَد.، هاسک ٍ چکوِ استفاد
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 پشدُ ّب:

ثب دتشجٌت ) هَاد پبن وٌٌذُ ( ٍ آة ؿؼتِ ؿَد . پشدُ ّبی وشوشُ  طجك ثشًبهِ ًظبفت ثخؾ یب ٍاحذپشدُ ّبی پبسچِ ای 

هبُ ثِ  3دػتوبل هحتَی دتشجٌت ) هَاد پبن وٌٌذُ ( گشد ٍ غجبس آى ثش طشف ؿَد ٍ ّش  ثبطجك ثشًبهِ ًظبفت ثخؾ ای 

 طَس وبهل ثب آة ٍ دتشجٌت ) پبن وٌٌذُ ( ؿؼتِ ٍ ًلت ؿَد. 

 پشدّب ، لبة ّب ٍ تلَیضیَى

ت ) گشدگیشی ٍ ًظبفت ؿَد ٍ دس كَست ٍجَد آلَدگی لبثل سٍیت ثب دتشجٌ طجك ثشًبهِ ًظبفت ثخؾثب دػتوبل هشطَة 

 پبن وٌٌذُ ( ًظبفت ؿًَذ.

 

 

 

 

 

 

 :یخچبل ّب

 

 

 

 

 

داخل ٍ ثشفه یخچبل سا آة ًوَدُ ٍ ثب آة داؽ ٍ هبدُ دتشجٌت ) هَاد پبن وٌٌذُ(  طجك ثشًبهِ ًظبفت ثخؾ یب ٍاحذ

 .ؿؼتـَ ؿَد  لؼوت ثیشًٍی آى 

 

 تَجِ:

هَاد شَیٌذُ ٍ پاک کٌٌذُ ًظیر آب شاٍل ، پَدر رخشا 

 ٍ .... را تِ ّیچ عٌَاى تا جرم گیر هخلَط ًٌواییذ.
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 لفؼِ ّب ٍطبلچِ ّب:

ثب دػتوبل هشطَة گشدگیشی ؿًَذ. ًیبصی ثِ ضذػفًَی ًیؼت هاش ایي وِ ثب خَى ٍ  طجك ثشًبهِ ًظبفت ثخؾ یب ٍاحذ

 هبیؼبت ػفًَی ثذى آلَدُ ؿذُ ثبؿٌذ یب دس ًَاحی وِ وبسّبی ثبلیٌی اًجبم هی ؿَد.

 

 

 

 

 

 آة ػشد وي ٍ دسّبی ؿیـِ ای:

 لیتش 1% ) 0.5سٍصاًِ ثب اػتفبدُ اص آة ٍ هبدُ دتشجٌت ) هَاد پبن وٌٌذُ ( ٍ هحلَل آة ٍ ٍایتىغ آة ػشد وي ّب 

دسّبی ؿیـِ ای ثب اػتفبدُ اص ؿیـِ پبن وي ٍ دس كَست آلَدگی ؿَد.لیتش آة ( ًظبفت ٍ ضذػفًَی    10ٍایتىغ دس

 لبثل سٍیت ثب اػتفبدُ اص آة ٍ هبدُ دتشجٌت ) هَاد پبن وٌٌذُ ( ًظبفت گشدد.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تَجِ:

هحلَل آب ٍ ٍایتکس جْت ضذعفًَی کف ٍ سایر 

 سطَح تایستی تِ صَرت رٍزاًِ تْیِ شَد.

 تَجِ:

در ٌّگام رقیق سازی هحلَل ّا ّویشِ تایذ هحلَل غلیظ تِ آب 

 اضافِ شَد. ٍ از اضافِ کردى آب تِ هحلَل غلیظ خَداری شَد.
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 :ظشف كبثَى هبیغ

 

 

 

 

ػیلِ هحلَل آة یشٍى آٍسدُ ٍ ثؼذ اص ؿؼتي ، ثِ ٍثؼذ اص اتوبم كبثَى هبیغ هَجَد دس ظشف ، جب كبثًَی سا اص هحل خَد ث

لیتش آة ( ضذػفًَی ؿَد ، ػپغ آثىـی ٍ خـه ؿَد . جب كبثًَی سا هجذداً تب  10ٍایتىغ دس  لیتش 1% ) 0.5ٍ ٍایتىغ 

 ًیوِ پش اص كبثَى هبیغ وشدُ ٍ دس جبی خَد لشاسدّیذ.

دس كَستی وِ ٌّابم اػتفبدُ اص كبثَى هبیغ اطشاف كبثَى هبیغ ٍ سٍ ؿَیی آلَدُ ثِ لطشات كبثَى گشدیذ ثبیؼتی سٍصاًِ 

 ن گشدد.تویض ٍ كبثَى ّبی اضبفی آى پب

 اص پش وشدى هجذد ظشف كبثَى هبیغ ثذٍى ؿؼتي ٍ ضذػفًَی وشدى آى پشّیض ًوبئیذ. تَجِ :

  

 

 

 

 

  تَجِ :

دس كَستی وِ آػیت پَػتی دس ؿیفتْبی ػلش ٍ ؿت یب سٍص تؼطیل افتبد حتوبً هؼئلِ سا ثِ هؼئَل ؿیفت  .1

 اطلاع دٌّذ تب ایـبى ثِ ػَپشٍایضس وـیه اطلاع سػبًی ًوبیٌذ.

دسیبفت ًىشدُ اًذ ثشای دسیبفت هؼشفی ًبهِ ثِ  Hbسا جذی گشفتِ ٍ دس كَستیىِ ٍاوؼي Bٍاوؼیٌبػیَى ّپبتیت  .2

 .ٍاحذ وٌتشل ػفًَت هشاجؼِ ًوبیٌذ

 .ّپبتیت ثِ وٌتشل ػفًَت هشاجؼِ ًوبیٌذ Abپغ اص گشفتي دفتشچِ ثیوِ جْت اًجبم تیتش  .3

ٌّگاهی کِ پرسٌل تا ّر گًَِ آسیة پَستی از قثیل فرٍ رفتي اجسام 

ًَک تیس ٍ ترًذُ ٍپاشیذى ترشحات خًَی تِ چشن ..... هَاجِ شذًذ 

 اجعِ ًوایٌذ.تایستی ّر چِ سریعتر تِ پرستار کٌترل عفًَت هر
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 ایوٌی پشػٌل خذهبتی جْت اػتفبدُ اص هَاد گٌذصدا      

  دػتَسالؼول اًجبم ؿَد.وبسثشد ّش هبدُ ؿیویبیی گٌذصدا هی ثبیؼتی هطبثك 

 .توبع پَػت ثب هحلَل غلیظ هَجت ػَختای ؿذیذ خَاّذ ؿذ 

  وَدوبى ٍ ًَصاداى خَاّذ ؿذ -اػتفبدُ اص ٍایتىغ غلیظ ثبػث ثشٍص ٍاوٌـْبی حؼبػیتی دس پشػٌل 

  اػتفبدُ ؿَد. پَؿؾ هٌبػت كَستدس ٌّابم وبسثشد هحلَل سلیك تْیِ ؿذُ ثبیذ اص 

  دلیمِ دس آة ػشد ثبص ًاْذاؿتِ ؿَد. 10گٌذصدا ثب چـوْب ، چـوْب ثبیذ ثِ هذت دس كَست توبع هَاد 

 

 

 

 لَاصم حفبظت فشدی

  هىبًیىی –ثیَلَطیىی  –هبػه هحبفظ ؿیویبیی 

  هىبًیىی –ثیَلَطیىی  –دػتىؾ هحبفظ ؿیویبیی 

 لجبع وبسهٌبػت 

 گبى 

 سٍوفـی 

 ؿیلذ هحبفظ كَست 

 

 

 

 

 

  

 

 پرسٌل تایذ پس از اتوام کار دستْای خَد را شستشَ دٌّذ.

پرسٌل خذهات جْت حفظ سلاهتی خَد ٍ اطرافیاى 

ٍ رعایت تْذاشت فردی ، لثاس ّای کار خَد را 

 شستِ ٍ از اًتقال آى تِ هٌسل خَدداری ًوایٌذ.
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 دػتَسالؼول سلیك وشدى آة طاٍل

 همذاسآة ثش حؼت لیتش همذاسآة طاٍل ثش حؼت لیتش سلت هَسد ًیبص

1   % 1 5 

  0.1  % 1 50 

0.5  % 1 10 

 هی ثبؿذ. %5دػتَسالؼول فَق جْت آة طاٍل ثب ولش  تَجِ:

 هحیط دس ثذى آلَدُ هَاد ٍ خَى ؿذى پبؿیذُ

 وبفی هؼوَلا دتشجٌت هبدُ یه ٍ آة ثب هحل آى وشدى غزا،پبن یب ادساس هبًٌذ هَادی ؿذى سیختِ دًجبل ثِ           

 پبن ثشای .وشد اػتفبدُ گٌذصدا هبدُ یه اص ثبیذ ثبؿٌذ ًبنخطش ثبلمَُ ّبی اسگبًیؼن ، حبٍیتشؿحبت  اگش ٍلی اػت

 آلَدگی خطش اگش ٍ پَؿیذ ثبسهلشف یه دػتىؾ ّویـِ ثبیذ ّؼتین هطوئي آلَدگی آًْب اص وِ تشؿحبتی وشدى

 ٍ خَى ؿذى پبؿیذُ كَست دس .گشدد اػتفبدُ هلشف( ثبس یه) پلاػتیىی آپشٍى اص ثبیؼتی داسد ٍجَد ًیض لجبع

 .....(  HIVخَى هبًٌذ  ساُ اص هٌتملِ صا ثیوبسی ػَاهل ثب آلَدگی احتوبل دلیل ) ثِ هحیط دس خَى ثِ آلَدُ هبیؼبت

 

 :وِ ؿَد هی تَكیِ

 اػتبًذاسد(. احتیبطبت ؿَد)سػبیت پَؿیذُ ّب هحبفظ ػبیش لضٍم كَست دس ٍ دػتىؾ -1

 دػتوبل ثِ هلشف ثبس یه دػتوبل ؿَد . ) پبن ٍ آٍسی جوغ هلشف ثبس یه دػتوبل ثب آلَدُ هَاد ٍ خَى -2

 ّوبًٌذ ػپغ ٍ گشفتِ لشاس اػتفبدُ هَسد ثبس یه فمط وِ ؿَد گفتِ هی پٌجِ الیبف اص ؿذُ ػبختِ یب ٍ وبغزی

 ).سٍد هی ثیي اص ّب صثبلِ دیاش

 .ؿَد ؿؼتِ ) دتشجٌت )كبثَى ٍ آة ثب ًظش هَسد هحل -3

 ثبؿذ كبف ؿذُ آلَدُ ػطح اگش ؿَد داییصگٌذ ( ٍایتىغ ، خبًای طاٍل آة( ولشیت ػذین  ّیپَ هحلَل ثب 

 گٌذصدا هبدُ دسكذ 5 سلت اص فشج ٍ خلل داؿتي كَست دس ٍ لیتش آة (  5ٍایتىغ دس  لیتش 1) دسكذ 1سلت اص

 سلیك دلیك ٍ كحیح ثطَس ثبیؼتی وٌٌذُ ػفًَی ضذ هبیغ وِ اػت ضشٍسی ًىتِ ایي ؿَد. روش هی اػتفبدُ

 .  گشدد تْیِ تبصُ ثلَست اػتفبدُ ثبس ّش ثشای ٍ ؿذُ
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 یب ) ػی ػی 30 اص ثیـتش( سیختِ ؿذُ هحیط دس خَى ثِ آلَدُ هبیؼبت یب خَى صیبد همذاس وِ كَستی دس  :تَجِ

 :ثبیذ ثبؿٌذ تیض ًَن اؿیبء ثب ؿىؼتِ ؿیـِ ػبیشهبیؼبت هحتَی ٍ خَى اگش

 

 .پَؿبًذ سا هَضغ ٍ ًوَد پْي آى سٍی هلشف یىجبس پبسچِ -1

 وشد كجش دلیمِ 10 حذالل ٍ سیخت دسكذ5  سلت ثب ػذین ّیپَولشیت هحلَل آى سٍی -2

 .ًوَد تویض ٍ پبن سا هحل دتشجٌت ٍ آة وشد ثب جوغ سا آى هلشف ثبس یه ثبدػتوبل -3

 )لجلی ؿشح هبًٌذ.  (ؿَد اًجبم گٌذصدایی ) طاٍل آة (ػذین ولشیت ّیپَ هحلَل ثب -4

 

 

 ًوبیٌذ تَجِ آى ثِ ثبیذ خذهبت پشػٌل وِ ثْذاؿتی ًىبت

 .گشدد خَداسی اویذاً هٌضل ثِ آًْب ثشدى اص ٍ ؿذُ ًاْذاسی ٍ ؿؼتِ ثیوبسػتبى دس ثبیؼتی وبس ّبی لجبع  -1

 جذاگبًِ دػتوبلْبی اص تویض ٍ وثیف ًمبط ولیِ ٍ ، پشػٌل ، یخچبل ثیوبساى اتبق ، اػتیـي وشدى تویض ثشای  -2

 .ؿًَذ خـه وبهلا ٍ ،ؿؼتـَ ثبساػتفبدُ ّش اص پغ ثبیذ دػتوبلْب . ؿَد اػتفبدُ

 خَدداسی اویذا آلَدُ دػت یب دػتىؾ ثب ..... ٍ یخچبلْب ، اػتیـي ، داخل تلفي هثل تویض ًمبط ثِ صدى دػت اص -3

 .هیـَد توبهی پشػٌل دس ثیوبسی ایجبد ثبػث گشدد ، چَى

 .ؿَد اػتفبدُ هخلَف دػتىؾ اص ثبیؼتی تَالتْب ؿؼتـَی ٍ صثبلِ آٍسی جوغ ثشای -4

 اػتفبدُ چىوِ اص حتوبٌ ثْذاؿتی ػشٍیؼْبی ؿؼتـَی ٌّابم دس ٍ دػتىؾ ٍ هٌبػت وبس لجبع اص وبس ٌّابم دس -5

 .گشدد

 لؼوتْبی ػبیش دس ٍػبیل ایي دادى لشاس اص ٍ ؿذُ دادُ لشاس هخلَف لجبع ووذ دس ثبیؼتی ؿخلی ٍػبیل ولیِ -6

 .گشدد خَدداسی ثخؾ

 وٌتشل هَاسد سػبیت آى ثب همبثلِ ساُ وِ ثبؿٌذ آلَدگی ٍ صا ثیوبسی ػَاهل اًتمبل ػبهل تَاًذ هی ّوشاُ ّبی تلفي -7

 .اػت دػتْب ؿؼتي ٍ ػفًَت

 

 ؿًَذ هی تمؼین دػتِ دٍ ثِ خذهبتی ػطَح

 تشؿحبت لىِ یب آلَدگی ٍجَد ٌّابم: ٍػمف (  وف هثل( ٍجَد داسد آًْب ثب دػت توبع ووتشیي وِ ػطَحی 

 ّش دس حذالل داسد )وف ًیبص هٌظن طَس ثِ ًظبفت اًجبم ثِ ، هی ؿَد هشخق هشوض اص ثیوبس وِ ٌّابهی ًیض ٍ

 ؿَد ( ًظبفت ثبس یه وبسی ؿیفت

 ّبی ّب،ولیذ تخت ّبی ّب،ًشدُ دسة دػتایشُ اػت ) هبًٌذ توبع دس آًْب ثب هىشس طَس ثِ دػت وِ ػطَحی 

 ّب ( پبساٍاى حبؿیِ ٍ ثیوبساتبق  دس دػتـَیی اطشاف ، دیَاسّبی ثشق
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  خذهبتی ػطَح ًظبفت خلَف دس ًىبتی
 

 

 ثش هَجَد غجبس ٍ گشد رسات ٍ هثجت گشم ّبی وَوؼی هبًذگبسی ٍ دٍام ثشای هٌبػجی ، هَلؼیت خـه هٌبطك 

 هیىٌذ  فشاّن ػطَح سٍی

 آیٌذ هی ؿوبس ثِ هٌفی گشم ّبی ثبػیل دٍام ٍ سؿذ ثشای هٌبػجی ، هحیط هشطَة هٌبطك.  

 دتشجٌت ٍ آة ٍػیلِ ثِ تَاى هی آى آلَدگی دسجِ ٍ ًَع ٍ ػطح هبّیت ثِ تَجِ ثب سا خذهبتی ػطَح اوثش 

  .وشد تویض گٌذصدا هبدُ یه ثب یب ٍ

 تٌظین ، ثبیذ دسهبًی هشاوض ّبی ثخؾ اػبع ثش ػفًَی ضذ ٍ ًظبفت اًجبم ّبی سٍؽ ٍ ثٌذی صهبى جذاٍل 

  .گشدد

 اًجبم گٌذصدا ٍ ؿَیٌذُ هَاد ّوشاُ ثِ صدى ثشع یب دػتوبل ثب وشدى پبن طشیك اص آلَدگی ٍالؼی حزف ػول 

  .ؿَد هی

 هیاشدد تبویذ ّب پٌجشُ ٍ ّب ُ پشد ، آى چَة چْبس ،دس دیَاسّب سٍی ثش سٍیت لبثل آلَدگی وشدى تویض.  

 ثِ ّب وٌٌذُ پبن ٍ آة ٍػیلِ ثِ ًظبفت ثِ هضیتی ّب اتبق وف وشدى ػفًَی ضذ وِ هیذٌّذ ًـبى تحمیمبت 

 .ًذاسد ثیوبسػتبًی ّبی ػفًَت سٍی ثش خبكی تبثیش ٍ ًذاؿتِ هٌظن طَس

 اًتمبل ؿَد هی ثبػث ّب هحلَل ایي اص اػتفبدُ ٍ ؿًَذ هی آلَدُ ًظبفت حیي دس اغلت هَاد حبٍی ّبی ػطل 

 .ؿًَذ تؼَیض هشتجبً ثبیذ ًظبفتی ّبی هحلَل یبثذ ثٌبثشایي افضایؾ هحیط ثِ ّب هیىشٍاسگبًیؼن

 ِؿذُ سّب ٍس غَطِ كَست ثِ آلَدُ وٌٌذُ پبن هحلَل دس وِ آًْبیی ٍیظُ ثِ ؿَی صهیي اثضاس ػبیش ٍ پبسچ 

  .ثبؿٌذ هی  وٌٌذُ آلَدُ هٌبثغ دیاش اص ثبؿٌذ

 سلیك ثِ ًیبص وِ ػطَح وٌٌذُ ػفًَی ضذ ٍ وٌٌذُ پبن هحلَلْبی ثبوتشیبل ّبی آلَدگی اص جلَگیشی جْت 

 .گشدد خَدداسی ثؼذ سٍص ثشای آًْب ًاْذاسی اص ٍ گشدد سٍصاًِ تْیِ كَست ثِ ٍ تبصُ ثبیذ داسًذ یػبص

 .ثبؿٌذ ؿذُ ثٌذی وذ هختلف هٌبطك دس ثشد وبس جْت ّب پبسچِ ٍ ّب ػطل ّب ، تی جولِ اص ًظبفت ٍػبیل

 

 

 

 


